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1. Notulen van 9 oktober 2008 

o Monique heet welkom en opent. 
o Notulen 27 augustus 2008: van de actielijst: site notulen zijn bijgewerkt, MR reglement kan 

eraf (wordt deze vergadering behandeld) punt 6 eraf: komt steeds terug, Pestprotocol: blijft 
staan: gaat eerst terug naar het team. Ziekteverzuim: aanleveren cijfers/ protocol. Punt 11 
eraf, is gedaan, nu vnl. contact via Joop Bruininga. Punt 12 en 13 eraf. 
Verslag wordt verder vastgesteld. 

o Geen rondvraagpunten 
 
2. Mededelingen 

- Mail school ligt er uit. Alle computers zijn gescreend. ‘Abuse’ aangetroffen, computers 
worden ‘schoongemaakt’. Overstap naar ICT Heutink zeer problematisch.  

- Contact OR is wat minder, OR geeft dit zelf aan en willen graag contact houden. Er is nu 
weer agenda- overleg voor de vergaderingen tussen OR/ MR en directie. De nieuwe 
opzet komt terug op de agenda om te evalueren. 

 
3. Nieuwbouw 
Joop Bruininga zal de contacten onderhouden. Gonny zit ook bouwcommissie bij. De Ark wil snel ons 
gebouw betrekken. Rita Damhof heeft brief gestuurd aan de wethouder om te vragen om meer geld. 
Om het Kwartiers tot de grond toe af te breken is op dit moment geen geld. Na de Herfstvakantie 
wordt opnieuw contact gezocht. 
 
4. Schooltijden 
Aanpassen naar Hoorns model. Er is nu geen tijd om hier zorgvuldig over na te denken. Komt op een 
later tijdstip terug op het werkplan: volgend schooljaar 2009- 2010. 
 
5. MR reglement 
Er zijn twee reglementen: Medezeggenschapsreglement en een huishoudelijk reglement. Komen van 
OOZ. Ze zijn aangepast aan de situatie op de Markesteen. Het moet nog wel compleet gemaakt 
worden met instemmings- en adviesrecht protocol. De volgende punten vielen op: 

- artikel 9: de kieslijst= alle ouders van de school. 
- Geledingen= ook alle ouders van de school. 
- Artikel 22 punt 1: een termijn toevoegen 
- Artikel 20: komt terug 
- Artikel 24: mogelijk andere volgorde? 

Er volgt vaststelling, er komen wel een aantal punten op de agenda voor aanpassing. Reglement gaat 
m.i.v. 9 oktober in. 
 
6. GMR verkiezingen 

Te weinig animo vanuit de leerkrachtgeleding. Leerkrachten worden opgeroepen zich verkiesbaar 
te stellen. Verkiezingen zijn tot nader orde uitgesteld. 
 

7. Opbrengsten onderwijs 
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School is een onderzoek gestart naar de opbrengsten van onderwijs. Er missen gegevens, en het 
verloop in de verschillende groepen is grillig. Gonny wil verder onderzoek doen naar waar dit mee 
te maken heeft. Verder zijn er zorgen over de zorgstructuur. Er zijn teveel onderzoeken 
aangevraagd en er zijn geen financiën voor.  
Van dit alles wordt een schoolbrede analyse gemaakt door een extern bureau, mogelijk het APS. 
Er is een brief gemaakt voor alle ouders waarin deze plannen kenbaar gemaakt worden. Deze 
brief wordt ter vergadering uitgedeeld. Na adviezen vanuit de MR wordt er besloten geen aparte 
brief uit te doen maar in de nieuwe info mededelingen te doen. 
 
Nog kort gesproken over het gesprek met selecte groep ouders op 13 oktober a.s. Dit zal gaan 
over de groepssamenstelling en de communicatie. Het derde punt, de kwaliteit van onderwijs, zal 
niet op deze avond besproken worden, maar is iets wat alle ouders aangaat. 
 

8. Vaststellen info voor Nieuwsbrief 
o Nieuwbouw 
o Uitgestelde GMR verkiezingen 
o Het jaarverslag 

 
 
Actielijst 
 Wat? Wie? Wanneer?/Status 
1. Bespreking uniformiteit cijferbeleid 

in MT 
Gonny Is voor deel besproken. Er wordt 

gewerkt aan een nieuw rapport.  
• Traject om uniform te 

beoordelen is gestart in het 
team. 

• Zodra gesprekken afgerond 
cijferbeleid opnemen in 
schoolgids  

2. Opnemen in de schoolgids het 
beleid op het gebied van wel of niet 
opsplitsen van groepen. 

Gonny  

3. Agsi-protocol bekijken en 
vergelijken met het pestprotocol en 
ook kijken naar landelijke 
verplichting. 

Irene  

4. Organiseren open 
dagen/kijkavonden in het kader 
van de werving van nieuwe 
leerlingen 

Jolande / 
PR-
werkgroep 

 

5. Inzage contract TSO Ukkie. 
Gonny kijkt het contract na op 
looptijd. En of er iets in staat over 
de groepsgrootte per leider/ster. 

Raymond 
O. /  
Gonny 

 

6. Onderzoek naar oorzaken en 
trends ziekteverzuim Markesteen 

Gonny Cijfers en protocol aanleveren 
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